Rotary

Club Bensheim-Heppenheim

Forderrichtlinie

Zukunftsmacher - Junge Menschen Bewegen

1. Ziele der Forderung

Mit der Initiative Zukunftsmacher - Junge Menschen Bewegen fordert der Rotary
Club Bensheim-Heppenheim Projekte und Initiativen junger Menschen, die sich aktiv
und kreativ in die Gestaltung einer besseren Zukunft einbringen.

Gefordert werden insbesondere Vorhaben in den Bereichen:

« Soziale Arbeit (z. B. Pflegedienste, generationenubergreifende Projekte)
o Kunst, Kultur, Musik, Genuss, Sport

« Nachhaltige Stadt- und Regionalentwicklung mit sozialem Fokus

o Armutsbekampfung und soziale Teilhabe

« Aktionen gegen Einsamkeit

e Inklusion, Integration und Unterstiitzung Benachteiligter

« Bildung und Chancengleichheit

Ziel ist es dabei, Engagement, Eigeninitiative und gesellschaftliche Verantwortung
junger Menschen zu starken.

2. Wer kann sich bewerben?

e Junge Menschen im Alter von 15 bis 30 Jahren

o Einzelpersonen, Gruppen, Initiativen, Schulklassen oder Vereine

o Die Antragstellenden mussen im Raum Bensheim, Heppenheim oder angren-
zenden Regionen wohnen.

3. Was wird gefordert?

« Projekte, Aktionen oder Konzepte mit klarem gesellschaftlichem Bezug
« Neuartige, innovative Ansatze ebenso wie die Weiterentwicklung bestehender
sozialer Projekte



« Sachkosten, Honorare fur externe Fachkrafte, notwendige Materialien, Offent-
lichkeitsarbeit

o Nur Projekte, die an der hessischen BergstralRe umgesetzt werden

o Nur Projekte, die die Zukunft positiv verandern wollen - keine Pramierung ver-
gangener Erfolge

4. Was wird nicht gefordert?

o Private Anschaffungen ohne Projektbezug

o Kommerzielle Projekte

« Politische Aktivitaten

o Normale Arbeit der Sportvereine - keine Spenden, kein Sponsoring, keine
Deckung von Etatlucken

o Projekte aulRerhalb der Region Bergstralie

« Institutionelle oder Dauerférderungen

o Darlehen oder Burgschaften

o Veranstaltungen

o Stipendien

o Belange der 6ffentlichen Hand

5. Forderumfang

o Forderbeitrage bis zu 10.000 € je Projekt
e Zusatzlich wird eine Begleitung durch Mitglieder des Rotary Clubs angeboten
(z. B. Mentoring, Knowhow, Netzwerke)

6. Anforderungen an die Bewerbung
Die Bewerbung muss folgende Informationen enthalten:

6.1 Projektdaten

o Titel des Projekts
o Kurzbeschreibung (max. 500 Zeichen)

6.2 Antragstellende

o« Name und Alter der verantwortlichen Person(en)

« Organisation (falls vorhanden) oder Angabe, ob es sich um ein Einzelprojekt
handelt

» Kontaktdaten: Adresse, E-Mail, Telefonnummer

6.3 Projektbeschreibung



« Ausgangslage und Motivation: Warum ist das Projekt wichtig?

o Zielsetzung: Welche Ziele sollen erreicht werden?

o Zielgruppe: Wer profitiert vom Projekt?

o Konkrete Aktivitaten: Was genau wird umgesetzt?

« Meilensteinplan: Was soll wann erreicht sein, wie kann das gemessen wer-
den? Sollen weitere Meilensteine geférdert werden - diese mussen dann er-
neut beantragt werden (kein Automatismus)

6.4 Wirkung und Nachhaltigkeit

o Wie tragt das Projekt langfristig zur Verbesserung der gesellschaftlichen Situ-
ation bei?

o Gibt es Ansatze zur Weiterfuhrung oder Verstetigung nach Abschluss der For-
derung?

6.5 Finanzplan

o GesamtkostenUbersicht des Projekts
o Angabe der beantragten Férdersumme, ggfs. pro Meilenstein
« Ubersicht tiber weitere Finanzierungsquellen (falls vorhanden)

6.6 Einverstandniserklarung

« Zustimmung zur Verwendung von Texten und Bildern zur Offentlichkeitsar-
beit im Rahmen des Forderprogramms (optional, aber erwlnscht)

7. Auswahlverfahren

o Die Auswahl der geforderten Projekte erfolgt durch eine Jury bestehend aus
Mitgliedern des Rotary Club Bensheim-Heppenheim.
o Bewertungskriterien sind insbesondere:
o Gesellschaftlicher Nutzen und Wirkung
o Innovationsgrad und Kreativitat
o Realisierbarkeit und Nachhaltigkeit
o Eigeninitiative der Antragstellenden

8. Bewerbungsschluss

o Bewerbungen kdnnen laufend eingereicht werden.

o Die Jury tagt einmal pro Quartal und entscheidet im Rahmen dieses Treffens
Uber vorliegende Antrage. Es wird dazu kein festes Datum im Quartal festge-
legt, Antrage, die den Termin verpassen, werden im Folgequartal berucksich-
tigt.



9. Ansprechpartner

Far Ruckfragen und Beratung vor dem Bewerben steht Ihnen zur Verfigung:

Rotary

Club Bensheim-Heppenheim

Forderprogramm Zukunftsmacher - Junge Menschen Bewegen
info@rotary-zukunftsmacher.de

https://www.rotary-zukunftsmacher.de



